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1. Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale

Siamo alla quarta stesura del Bilancio Sociale.
Ricordo che esso vuole essere uno strumento di trasparenza e di rappresentanza della qualita della
nostra Associazione, inteso a misurare il risultato in termini sociali delle azioni e delle scelte che
I’Associazione opera e delle ricadute che le stesse producono sulle categorie di soggetti con le quali
si relaziona e sull’ambiente in generale. L'intento & quello di fornire agli interlocutori una visione
dell’attivita svolta dall’Associazione stessa.
La realizzazione di questa edizione del bilancio sociale ha permesso all’Associazione di affiancare al
“tradizionale” rendiconto gestionale di esercizio, un nuovo strumento di rendicontazione che
fornisce una valutazione pluridimensionale (non solo economica, ma anche sociale ed ambientale)
del valore creato dall’Associazione stessa.
Il bilancio sociale infatti tiene conto della complessita dello scenario all’interno del quale si muove
I’Associazione e rappresenta I’esito di un percorso attraverso il quale I'organizzazione rende conto,
ai diversi stakeholder, interni ed esterni, della propria missione, degli obiettivi, delle strategie e delle
attivita.
Il bilancio sociale si propone infatti di rispondere alle esigenze informative e conoscitive dei diversi
stakeholder che non possono essere ricondotte alla sola dimensione economica.
In questa edizione del bilancio sociale I’Associazione ha deciso di evidenziare le valenze:

= di comunicazione

= direlazione

= diinformativa
Da questo documento emergono alcune importanti indicazioni per il futuro, di cui I’Associazione
fara tesoro per essere sempre di piu legittimata e riconosciuta dagli interlocutori interni ed esterni
soprattutto attraverso gli esiti e i risultati delle attivita svolte che saranno presentati e rendicontati
in modo serio e rigoroso di anno in anno.
Le informazioni contenute nel documento sono state tratte da documenti ufficiali, statuto, atto
costitutivo, bilanci d’esercizio e da documenti interni di carattere direzionale, dati e documenti di
controllo di gestione, rilevazioni dirette presso i servizi, etc.
Ove e stato possibile abbiamo cercato di presentare, riguardo a ciascun fenomeno rappresentato,
anche i dati relativi ad esercizi precedenti, di modo da rendere confrontabili e leggibili i dati e

trasformarli in informazioni.



Abbiamo predisposto il documento in base alle Linee Guida per la realizzazione del bilancio sociale
secondo quanto previsto dal Decreto del Ministro del Lavoro e della Previdenza Sociale del 4 luglio
20109.
In particolare, i principi di redazione del Bilancio sociale espressi nelle Linee guida sono i seguenti:
- la rilevanza data dall'inserimento senza omissioni di tutte le informazioni utili a una
valutazione da parte degli stakeholder;
- la completezza nell’individuazione di tutti i principali stakeholder per l'inserimento di
informazioni rilevanti di interesse di ognuno di essi;
- la trasparenza con cui devono essere evidenziati i criteri utilizzati per rilevare e classificare
le informazioni;
- laneutralita per cui le informazioni vanno rappresentate in modo imparziale, documentando
sia gli aspetti positivi che quelli negativi della gestione sociale;
- la competenza di periodo nel rendicontare le attivita relative all’anno di riferimento;
- la comparabilita dei dati inseriti che consentano il confronto temporale (cambiamenti nel
tempo dell’ente) e spaziale (confronto del dato con quello di altri enti simili);
- la chiarezza mediante I'uso di un linguaggio accessibile anche a lettori non esperti o privi di
specifica competenza tecnica;
- la veridicita e verificabilita in riferimento alle fonti utilizzate;
- I'attendibilita di dati oggettivi che non presentino sovrastime o sottostime né dati incerti
presentati come se fossero certi;
- l'autonomia richiesta a soggetti terzi che collaborino alla redazione del bilancio, cui va

garantita autonomia e indipendenza nell’esprimere giudizi.



2. Informazioni generali sull’ente

L’Associazione art4sport ONLUS e nata nel 2009 dalla storia di Bebe Vio e crede nello sport come

terapia per il recupero fisico e psicologico dei bambini e dei ragazzi portatori di protesi di arto.

artdsport si propone di perseguire finalita di solidarieta sociale. In particolare, punta a migliorare la
qualita della vita di bambini e ragazzi portatori di protesi di arto e di conseguenza quella delle loro

famiglie e promuove e favorisce in Italia lo sport paralimpico.

Per il raggiungimento dei propri scopi I’Associazione si propone di:

1. Utilizzare lo sport come terapia per il recupero fisico e psicologico dei bambini e ragazzi con

disabilita;

2. Promuovere lo sport paralimpico, in particolare a favore dei minori con disabilita per il loro

benessere fisico e per una migliore integrazione nella societa;

3. Indirizzare i ragazzi nella scelta del percorso sportivo da seguire e dei centri sportivi in cui praticare

I"attivita fisica;

4. Creare una rete di contatti e rapporti tra tecnici, specialisti e professionisti del settore e tra

associazioni sportive che si occupano di sport per bambini/ragazzi disabili;

5. Studiare, realizzare e finanziare le costosissime protesi e le varie attrezzature necessarie alla

pratica dello sport paralimpico.

L’Associazione non puo svolgere attivita diverse da quelle istituzionali ad eccezione di quelle a esse

direttamente connesse o di quelle accessorie per natura a quelle istituzionali in quanto integrative

delle stesse, quali:

e la raccolta fondi anche tramite l'offerta di articoli promozionali nell’ambito dell’attivita
dell’Associazione nonché degli eventi da essa organizzati o a cui essa partecipi;

e laraccolta fondi anche tramite I'offerta di articoli promozionali utilizzando il canale internet;

e eventuali donazioni;

e qualsiasi attivita I’Associazione ritenga opportuna per il raggiungimento dei propri fini.



3. Struttura, governo e amministrazione

La chiarezza della propria organizzazione e la trasparenza della propria gestione costituiscono
elemento chiave nel rapporto tra I’Associazione e i propri associati.
Gli organi dell’Associazione sono:

1) Assemblea dei soci

2) Consiglio Direttivo

3) Organo di Controllo

Di seguito si riporta una tabella riepilogativa relativa ai soci dell’Associazione:

Soci ammessi ed esclusi

Soci al 31/12/2022 | Soci ammessi 2023 | Recesso soci 2023 Decadenza Soci al 31/12/2023
esclusione soci 2023

Numero 8 - - -

Il Consiglio Direttivo € composto da 2 membri nelle persone di:
- Teresa Angela Grandis (Presidente)
- Ruggero Vio (Vice Presidente)
In data 28 gennaio 2021 e stato nominato come Organo di Controllo dell’Associazione il Dott.

Cristian Perini.

Di seguito si riporta scopo-finalita-attivita dell’Associazione cosi come previsto dallo Statuto:

Scopo e finalita dell’Associazione

L'Associazione € apartitica e apolitica e persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale.

In particolare, si propone di promuovere e di favorire in Italia ed all’Estero lo sport paralimpico

dilettantistico per bambini e ragazzi con problemi di handicap fisico.

Attivita dell’Associazione
a) Attivita di carattere istituzionale

Per il raggiungimento dei propri scopi di solidarieta sociale I’Associazione si propone di:



organizzare e gestire attivita sportive dilettantistiche per bambini e ragazzi con disabilita

fisiche, anche con campagne di sensibilizzazione sia in ambito nazionale che internazionale;

- organizzare attivita di beneficienza a favore di altri Enti del Terzo Settore che svolgono attivita

di interesse generale a norma dell’art.5 del Decreto Legislativo n. 117/17.

b) Attivita connesse

L’Associazione non puo svolgere attivita diverse da quelle istituzionali ad eccezione di quelle ad esse

direttamente connesse o di quelle accessorie per natura a quelle istituzionali in quanto integrative

delle stesse, quali:

la raccolta fondi anche tramite la vendita di articoli promozionali nell’lambito dell’attivita
dell’Associazione nonché degli eventi da essa organizzati o a cui essa partecipi;

la raccolta fondi anche tramite la vendita di articoli promozionali utilizzando il canale
internet;

eventuali donazioni;

qualsiasi attivita I’Associazione ritenga opportuna per il raggiungimento dei propri fini.



4. Persone che operano per I’ente

Nel 2024 I’Associazione ha avuto alle proprie dipendenze due figure, di cui un’impiegata e

un’apprendista.

Il contratto di lavoro applicato € il CCNL Contratto Collettivo Nazionale del Commercio/Terziario.

Nel corso del 2023 I’Associazione ha sostenuto complessivamente costi del personale dipendente
per complessivi Euro 45.353 oltre oneri previdenziali, mentre ha erogato a favore dell’Organo

Amministrativo compensi per complessivi Euro 90.250.

In riferimento alle previsioni di cui all’articolo 13, comma 1 del d.Igs. n. 112/2017 e s.m.i., si attesta

che vengono rispettate; in particolare:

- i lavoratori hanno diritto ad un trattamento economico e normativo non inferiore a quello
previsto dai contratti collettivi di cui all'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n.
81.

- la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non e superiore al rapporto uno ad otto,

da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda.



5. Obiettivi e attivita

L’Associazione artdsport ONLUS aiuta bambini e ragazzi amputati a gioire della bellezza della vita e integrarsi

nella societa attraverso lo sport.

artdsport e Associazione Benemerita del Comitato Italiano Paralimpico (CIP).

L’Associazione progetta, finanzia e realizza le costosissime protesi sportive e i vari ausili necessari alla pratica
dello sport paralimpico per bambini e ragazzi con amputazioni di arto, indirizzandoli anche nella scelta del

percorso sportivo da seguire e dei centri sportivi in cui praticare I'attivita fisica.

L'art4sport team é la squadra formata dagli atleti che I’Associazione aiuta nel raggiungimento del loro sogno
sportivo. | membri dell’art4sport team sono ragazzi con disabilita portatori di protesi di arto che hanno
chiesto di poter aderire ai progetti dell’associazione per poter cosi iniziare un percorso sportivo o per poter
riprendere a praticare lo sport che facevano prima.

Non importa quale sport scelgono o il livello “agonistico” che raggiungono, I'importante & che possano
nuovamente divertirsi con altri ragazzi, e se poi arrivano anche i successi sportivi tanto meglio!

Nel 2023 I'art4sport team & cresciuto: da 42 a 46 ragazzi.

Nel 2023 artdsport ha acquistato varie protesi e ausili sportivi per i ragazzi dell’art4sport team:

- protesi transfemorale modulare per attivita sportiva (lama da corsa): invaso flessibile in carbonio,
revofit, cuffia, solette, ginocchio;

- materiale per carrozzina da scherma: 2 fasce pelvi loc + 2 fasce lega bacino con cinghia;

- cuffia, invaso e adattatore per canoa per protesi transfemorali per amputazioni bilaterali;

- protesi sportiva transradiale;

- scarpetta per protesi transradiale;

- piede in carbonio “flex run”;

- lama da corsa;

- adattamento invasatura, sostituzione attacco parte avambraccio e riparazione protesi sportiva per
atletica;

- cuffia, attacco pin, invaso e lamina in carbonio per protesi transradiale sportiva;

- invaso contatto totale e anello per protesi sportiva da sci;

- protesi arto superiore per monoski;

- 10 kit di ferba silicone.



L’Associazione artdsport, inoltre, organizza numerosi eventi e nel 2023 ha realizzato:

o fly2paris
un progetto di comunicazione, iniziato nel 2019 con fly2tokyo, che ha voluto mettere in luce il mondo
paralimpico attraverso alcuni suoi atleti, facendo conoscere le loro storie e seguendoli nel loro percorso di
preparazione verso le Paralimpiadi di Tokyo. Fly2paris seguira nel loro percorso gli atleti verso le Paralimpiadi
di Parigi 2024, supportandoli con un team di tecnici specializzati.
Sette ragazzi hanno realizzato il sogno di qualificarsi per i Giochi Paralimpici di Tokio, portando a casa 5
medaglie: 3 ori, 1 argento e 1 bronzo. Il bello del progetto & stato proprio seguire il loro percorso: la
preparazione, I'impegno, le gare di qualifica, le emozioni per le vittorie ma anche le delusioni per le sconfitte.
Storie vere, di ragazzi fantastici che inseguono un sogno.
| ragazzi che fanno parte del progetto sono 17:

- Bebe Vio, Emanuele Lambertini, Edoardo Giordan (scherma);

- Riccardo Bagaini, Lorenzo Marcantognini, Giuliana Chiara Filippi, Davide Morana, Francesco Imperio

(atletica);

- Davide Obino, Alessandro Sbuelz, Giulio Maria Papi (basket in carrozzina);

- Davide Nadai, Elisa Spediacci (sitting volley);

- Vittoria Bianco, Marta Pozzi, Gaia Mercurio (nuoto);

- Christian Volpi (canoa).

e WEmbrace Sport

WEmbrace Sport € uno dei tre eventi collegati al movimento, insieme ai WEmbrace Games che si svolgono
ogni anno a Roma e i WEmbrace Awards a Milano.

WEmbrace Sport & una manifestazione sportiva a scopo benefico, una serata di vero sport integrato ad
altissimo livello tecnico e agonistico dove atleti olimpici e paralimpici giocano insieme.

L’evento WEmbrace Sport 2023 si e svolto il 16 ottobre 2023 dalle ore 19.30 alle 23.00, presso il palazzetto
Allianz Cloud di Milano, alla presenza di 2800 spettatori. | campioni Olimpici e Paralimpici italiani e francesi
si sono sfidati nelle quattro versioni paralimpiche delle discipline in gara: calcio amputati, basket in
carrozzina, sitting volley e scherma in carrozzina. Un’emozionante sfida Italia-Francia, conclusa con il
punteggio 4-0 in favore dell’ltalia. Un magico confronto dedicato alle prossime Olimpiadi e Paralimpiadi di
Parigi 2024, omaggiato anche dalla presenza della Mascotte Olimpica e Paralimpica, per la prima volta in

Italia.



WEmbrace Sport e I'’evento che abbatte le barriere del pregiudizio e dimostra che lo sport integrato non solo
€ possibile ma soprattutto in grado di mantenere il livello di professionalita e competitivita tipici del mondo

olimpico.

e WEmbrace Games

| WEmbrace Games si sono svolti lunedi 12 giugno 2023 allo Stadio dei Marmi di Roma. E una manifestazione
sportiva a scopo benefico che promuove e divulga I'integrazione tra persone con e senza disabilita. | Giochi,
ormai alla loro undicesima edizione, sono nati nel 2011 e si ispirano ai mitici Giochi Senza Frontiere. Otto
squadre composte da persone, adulti e bambini, con disabilita e normodotate, in rappresentanza di Roma,
Milano, Bari, L’Aquila, Treviso, Fano, Genova e Napoli, si sfidano per la vittoria attraverso tre giochi
spettacolari, competitivi e divertentissimi. Ogni squadra & capitanata da uno o pil personaggi del mondo
dello sport e dello spettacolo, che partecipano per supportare I’Associazione.

WEmbrace Games vogliono essere una viva testimonianza della bellezza dello sport paralimpico e
dell'importanza dell’integrazione. Personaggi del mondo dello sport e dello spettacolo si mettono in gioco
insieme a tanti altri adulti e bambini per supportare il progetto di art4sport.

Il tema di questa edizione e stato “"Abbraccia I’'emozione dello sport — Sogna insieme a noi”, per iniziare a

immergersi nell’atmosfera a cinque cerchi dei prossimi Giochi Olimpici e Paralimpici di Parigi 2024.

e WEmbrace Awards

| WEmbrace Awards sono una serata benefica che si & svolta giovedi 21 marzo 2024 presso la suggestiva
location della Fabbrica del Vapore a Milano.

| WEmbrace Awards sono una Charity Gala Dinner, dedicata agli amici e partner di art4sport, incentrata sulla
visione di Bebe dell’inclusione, attraverso il racconto di storie vere e profonde che emozionano e fanno la
differenza perché sono d’esempio ogni giorno per tante persone. Durante la serata vengono celebrati i
"WEmbracer", ovvero persone, associazioni o gesti che abbracciano e valorizzano il tema della diversita nei
vari ambiti della vita.

| WEmbrace Awards fanno parte del movimento “WEmbrace” (noi abbracciamo), lanciato nel 2021 da
artdsport, che mira a far convergere, unire e rafforzare le voci che parlano di inclusione, abbracciando le

diversita di tutti.

e |l compleanno di art4sport
Nel 2023 art4sport ha festeggiato il suo quattordicesimo compleanno. Per I'occasione il team si e ritrovato
due giorni (nel mese di gennaio 2024) ad Abano Terme per il tradizionale shooting fotografico, la cena di gala

e la presentazione dei nuovi ragazzi dell’art4sport team. In totale I’Associazione si compone ora di 46 atleti.
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e Bebe Vio Academy
La Bebe Vio Academyé un progetto organizzato e gestito dall’Associazione art4sport ONLUS. E un
programma inclusivo che ha come obiettivo la promozione dello sport paralimpico ed é incentrato sulla
visione di Bebe: rendere lo sport accessibile per tutti. | bambini con e senza disabilita fisiche che aderiscono
al progetto hanno la possibilita, per alcuni mesi all’anno, di sperimentare cinque diverse discipline sportive
paralimpiche: scherma in carrozzina, sitting volley, basket in carrozzina, atletica paralimpica e calcio

amputati.
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6. Situazione economico-finanziaria

Di seguito si riportano i principali dati economici/finanziari degli ultimi 5 anni.
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7. Altre informazioni

Rispetto alla struttura di governo, si riportano alcuni dati che mostrano i processi di gestione
democratica e di partecipazione della nostra organizzazione.

Il Consiglio Direttivo nell’anno 2023 si e riunito 2 volte e la partecipazione media e stata del 100%.
Per quanto riguarda I’Assemblea, invece, nel corso del 2023 si sono svolte 2 assemblee e la
partecipazione media e stata del 100%.

Nel corso del 2020 I’Associazione ha provveduto ad adeguare il proprio Statuto ai sensi del D.Lgs
117/17 (Normativa Enti del Terzo Settore). Ad oggi I'associazione deve ancora procedere
all'iscrizione al RUNTS, avendo tempo fino al 31 marzo del periodo di imposta successivo
all'autorizzazione della Commissione UE dei provvedimenti fiscali previsti dal Codice del Terzo
settore

Si segnala infine che ad oggi non vi sono contenziosi/controversie in corso di alcun genere.
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8. Monitoraggio svolto dall’organo di controllo (modalita di effettuazione ed esiti)
Si riporta di seguito la relazione del revisore per I'esercizio 2023

All’Assemblea degli Associati
della ASSOCIAZIONE ART4SPORT

PREMESSA

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31/12/2023 la nostra attivita & stata ispirata alle disposizioni di legge e alle
Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore emanate dal Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate nel dicembre 2020.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.

L'Organo di Controllo, nell'esercizio chiuso al 31/12/2023, ha svolto sia le funzioni previste dagli artt. 2403 e
segg. del codice civile sia quelle previste dall'art. 30, comma 6, del D.Lgs. 117/2017.

RELAZIONE SULL'ATTIVITA DI VIGILANZA Al SENSI DELL'ART. 30, COMMA 6 DEL D.LGS.
117/2017.

ATTIVITA DI VIGILANZA Al SENSI DELL'ART. 30, COMMA 6 DEL D.LGS. 117/2017.
Il progetto di bilancio d'esercizio chiuso al 31/12/2023, che I'Organo Amministrativo ha fatto pervenire nei
termini statutari per il dovuto esame, é stato redatto in conformita all’art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio
2017 (Codice del Terzo settore) e del D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
cosi come integrato dall’OIC 35 Principio contabile ETS che ne disciplinano la redazione e, a norma dell’art.
13, co. 1, del Codice del Terzo Settore, si compone di:

e stato patrimoniale;
e rendiconto gestionale;

e relazione di missione.

Il risultato d'esercizio evidenzia un avanzo di € 114.422, il quale trova riscontro nei seguenti dati sintetici.
Stato Patrimoniale

Descrizione Esercizio 2023 Esercizio 2022 Scostamento
IMMOBILIZZAZIONI 387.502 388.244 742-
ATTIVO CIRCOLANTE 730.936 628.262 102.674
RATEI E RISCONTI ATTIVI 1.568 145 1.423
TOTALE ATTIVO 1.120.006 1.016.651 103.355

Descrizione Esercizio 2023 Esercizio 2022 Scostamento
PATRIMONIO NETTO 1.030.372 915.952 114.420
;Sgg;(AD'\(ﬁL\ITTg DI FINE RAPPORTO DI LAVORO 22,162 19.405 2757
DEBITI 67.464 81.268 13.804-
RATEI E RISCONTI PASSIVI 8 26 18-
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Descrizione Esercizio 2023 Esercizio 2022 Scostamento
TOTALE PASSIVO 1.120.006 1.016.651 103.355
Rendiconto gestionale
.. Esercizio Esercizio .. Esercizio Esercizio
Descrizione Voce 2023 2022 Scostamento Descrizione Voce 2023 2022 Scostamento
A) COSTI E ONERI A) RICAVI, RENDITE
DA ATTIVITA' DI E PROVENTI DA
218.181 239.958 21.777- ATTIVITA' DI 366.559 449.324 82.765-
INTERESSE
GENERALE INTERESSE
GENERALE
Avanzo/disavanzo
- - - attivita diinteresse 148.378 209.366 60.988-
generale (+/-)
Avanzo/disavanzo
- - - attivita diverse (+/- - - -
)
Avanzo/disavanzo
- - - attivita di raccolta - - -
fondi (+/-)
D) COSTI E ONERI .
Avanzo/disavanzo
DA ATTIVITA' s g -
FINANZIARIE E - 806 806- attlvtlt.a fma'nlz‘uzr/e) - 806- 806
PATRIMONIALI € patrimonial
E) COSTI E ONERI E) PROVENTI DI
DI SUPPORTO 28.296 113.738 85.442- SUPPORTO - 19.286 19.286-
GENERALE GENERALE
Avanzo/disavanzo
- - - d'esercizio prima 120.082 114.108 5.974
delle imposte (+/-)
- - - Imposte 5.660- 4.293- 1.367-
; ; Avanzo/disavanzo . 155 169815 4.607

" d'esercizio (+/-)

ATTIVITA DI VIGILANZA Al SENSI DELL'ART. 30, COMMA 7 DEL D.LGS. 117/2017.

Avendo svolto il necessario monitoraggio, come prescritto dall'art. 30, comma 7, del D.Lgs. 117/2017,
I’Organo di Controllo conferma che I’'ente osserva concretamente le finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale con riferimento a:

e esercizio delle attivita di interesse generale (art. 5 del D.Lgs. 117/2017);

e esercizio delle attivita diverse (art. 6 del D.Lgs. 117/2017);

e esercizio delle attivita di raccolta fondi (art. 7 del D.Lgs. 117/2017);
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e prescrizioni in materia di destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro e divieto di

distribuzione indiretta degli utili (art. 8 del D.Lgs. 117/2017).

OSSERVAZIONI IN ORDINE AL BILANCIO

Approfondendo I'esame del bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2023, si riferisce quanto segue:

e si e vigilato sulla conformita dello stesso alla legge, sia per quanto riguarda la sua struttura sia in
riferimento ai contenuti non esclusivamente formali.

e nel procedimento di stesura del bilancio I'Organo Amministrativo non si & avvalso della disposizione di
cui all'art. 2423, comma 5 del codice civile per quanto riguarda le deroghe concesse nella redazione
dello stesso.

e il bilancio &€ conforme ai fatti ed alle informazioni di cui si & venuti a conoscenza nello svolgimento delle
nostre funzioni.

e sj attesta peraltro di aver adempiuto alla verifica dei criteri di valutazione previsti di cui all'art. 2426 del
codice civile e di aver sempre indirizzato la propria opera di vigilanza nell'ottica della conservazione
dell'integrita del patrimonio dell'ente.

e aisensidell'art. 2426 n. 5 del codice civile, I'Organo di Controllo attesta che non sono stati iscritti
nell'attivo dello stato patrimoniale costi di impianto e ampliamento.

e aisensidell'art. 2426 n. 5 del codice civile, I'Organo di Controllo attesta che non sono stati iscritti
nell'attivo dello stato patrimoniale costi di sviluppo.

e aisensidell'art. 2426 n. 6 del codice civile, I'Organo di Controllo attesta che non sono stati iscritti

nell’attivo dello stato patrimoniale costi di avviamento.

OSSERVAZIONI E PROPOSTE IN ORDINE ALLA APPROVAZIONE DEL BILANCIO

Considerando le risultanze dell'attivita svolta I'Organo di Controllo propone alla Assemblea di approvare il
bilancio chiuso al 31/12/2023, cosi come redatto dall’Organo Amministrativo.

Noale (VE) 14/04/2024

L'Organo di Controllo
F.to Cristian Perini
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