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1. Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale

Siamo alla quinta stesura del Bilancio Sociale.
Ricordo che esso vuole essere uno strumento di trasparenza e di rappresentanza della qualita della
nostra Associazione, inteso a misurare il risultato in termini sociali delle azioni e delle scelte che
I’Associazione opera e delle ricadute che le stesse producono sulle categorie di soggetti con le quali
si relaziona e sull’ambiente in generale. L'intento & quello di fornire agli interlocutori una visione
dell’attivita svolta dall’Associazione stessa.
La realizzazione di questa edizione del bilancio sociale ha permesso all’Associazione di affiancare al
“tradizionale” rendiconto gestionale di esercizio, un nuovo strumento di rendicontazione che
fornisce una valutazione pluridimensionale (non solo economica, ma anche sociale ed ambientale)
del valore creato dall’Associazione stessa.
Il bilancio sociale infatti tiene conto della complessita dello scenario all’interno del quale si muove
I’Associazione e rappresenta I’esito di un percorso attraverso il quale I'organizzazione rende conto,
ai diversi stakeholder, interni ed esterni, della propria missione, degli obiettivi, delle strategie e delle
attivita.
Il bilancio sociale si propone infatti di rispondere alle esigenze informative e conoscitive dei diversi
stakeholder che non possono essere ricondotte alla sola dimensione economica.
In questa edizione del bilancio sociale I’Associazione ha deciso di evidenziare le valenze:

= di comunicazione

= direlazione

= diinformativa
Da questo documento emergono alcune importanti indicazioni per il futuro, di cui I’Associazione
fara tesoro per essere sempre di piu legittimata e riconosciuta dagli interlocutori interni ed esterni
soprattutto attraverso gli esiti e i risultati delle attivita svolte che saranno presentati e rendicontati
in modo serio e rigoroso di anno in anno.
Le informazioni contenute nel documento sono state tratte da documenti ufficiali, statuto, atto
costitutivo, bilanci d’esercizio e da documenti interni di carattere direzionale, dati e documenti di
controllo di gestione, rilevazioni dirette presso i servizi, etc.
Ove e stato possibile abbiamo cercato di presentare, riguardo a ciascun fenomeno rappresentato,
anche i dati relativi ad esercizi precedenti, di modo da rendere confrontabili e leggibili i dati e

trasformarli in informazioni.



Abbiamo predisposto il documento in base alle Linee Guida per la realizzazione del bilancio sociale
secondo quanto previsto dal Decreto del Ministro del Lavoro e della Previdenza Sociale del 4 luglio
20109.
In particolare, i principi di redazione del Bilancio sociale espressi nelle Linee guida sono i seguenti:
- la rilevanza data dall'inserimento senza omissioni di tutte le informazioni utili a una
valutazione da parte degli stakeholder;
- la completezza nell’individuazione di tutti i principali stakeholder per l'inserimento di
informazioni rilevanti di interesse di ognuno di essi;
- la trasparenza con cui devono essere evidenziati i criteri utilizzati per rilevare e classificare
le informazioni;
- laneutralita per cui le informazioni vanno rappresentate in modo imparziale, documentando
sia gli aspetti positivi che quelli negativi della gestione sociale;
- la competenza di periodo nel rendicontare le attivita relative all’anno di riferimento;
- la comparabilita dei dati inseriti che consentano il confronto temporale (cambiamenti nel
tempo dell’ente) e spaziale (confronto del dato con quello di altri enti simili);
- la chiarezza mediante I'uso di un linguaggio accessibile anche a lettori non esperti o privi di
specifica competenza tecnica;
- la veridicita e verificabilita in riferimento alle fonti utilizzate;
- I'attendibilita di dati oggettivi che non presentino sovrastime o sottostime né dati incerti
presentati come se fossero certi;
- l'autonomia richiesta a soggetti terzi che collaborino alla redazione del bilancio, cui va

garantita autonomia e indipendenza nell’esprimere giudizi.



2. Informazioni generali sull’ente

L’Associazione art4sport ONLUS e nata nel 2009 dalla storia di Bebe Vio e crede nello sport come

terapia per il recupero fisico e psicologico dei bambini e dei ragazzi portatori di protesi di arto.

artdsport si propone di perseguire finalita di solidarieta sociale. In particolare, punta a migliorare la
qualita della vita di bambini e ragazzi portatori di protesi di arto e di conseguenza quella delle loro

famiglie e promuove e favorisce in Italia lo sport paralimpico.

Per il raggiungimento dei propri scopi I’Associazione si propone di:

1. Utilizzare lo sport come terapia per il recupero fisico e psicologico dei bambini e ragazzi con

disabilita;

2. Promuovere lo sport paralimpico, in particolare a favore dei minori con disabilita per il loro

benessere fisico e per una migliore integrazione nella societa;

3. Indirizzare i ragazzi nella scelta del percorso sportivo da seguire e dei centri sportivi in cui praticare

I"attivita fisica;

4. Creare una rete di contatti e rapporti tra tecnici, specialisti e professionisti del settore e tra

associazioni sportive che si occupano di sport per bambini/ragazzi disabili;

5. Studiare, realizzare e finanziare le costosissime protesi e le varie attrezzature necessarie alla

pratica dello sport paralimpico.

L’Associazione non puo svolgere attivita diverse da quelle istituzionali ad eccezione di quelle a esse

direttamente connesse o di quelle accessorie per natura a quelle istituzionali in quanto integrative

delle stesse, quali:

e la raccolta fondi anche tramite l'offerta di articoli promozionali nell’ambito dell’attivita
dell’Associazione nonché degli eventi da essa organizzati o a cui essa partecipi;

e laraccolta fondi anche tramite I'offerta di articoli promozionali utilizzando il canale internet;

e eventuali donazioni;

e qualsiasi attivita I’Associazione ritenga opportuna per il raggiungimento dei propri fini.



3. Struttura, governo e amministrazione

La chiarezza della propria organizzazione e la trasparenza della propria gestione costituiscono
elemento chiave nel rapporto tra I’Associazione e i propri associati.
Gli organi dell’Associazione sono:

1) Assemblea dei soci

2) Consiglio Direttivo

3) Organo di Controllo

Di seguito si riporta una tabella riepilogativa relativa ai soci dell’Associazione:

Soci ammessi ed esclusi

Social 31/12/2023 | Soci ammessi 2024 | Recesso soci 2024 Decadenza Soci al 31/12/2024
esclusione soci 2024

Numero 8 - - -

Il Consiglio Direttivo € composto da 2 membri nelle persone di:
- Teresa Angela Grandis (Presidente)
- Ruggero Vio (Vice Presidente)
In data 28 gennaio 2021 e stato nominato come Organo di Controllo dell’Associazione il Dott.

Cristian Perini.

Di seguito si riporta scopo-finalita-attivita dell’Associazione cosi come previsto dallo Statuto:

Scopo e finalita dell’Associazione

L'Associazione € apartitica e apolitica e persegue, senza scopo di lucro, finalita civiche, solidaristiche
e di utilita sociale.

In particolare, si propone di promuovere e di favorire in Italia ed all’Estero lo sport paralimpico

dilettantistico per bambini e ragazzi con problemi di handicap fisico.

Attivita dell’Associazione
a) Attivita di carattere istituzionale

Per il raggiungimento dei propri scopi di solidarieta sociale I’Associazione si propone di:



organizzare e gestire attivita sportive dilettantistiche per bambini e ragazzi con disabilita

fisiche, anche con campagne di sensibilizzazione sia in ambito nazionale che internazionale;

- organizzare attivita di beneficienza a favore di altri Enti del Terzo Settore che svolgono attivita

di interesse generale a norma dell’art.5 del Decreto Legislativo n. 117/17.

b) Attivita connesse

L’Associazione non puo svolgere attivita diverse da quelle istituzionali ad eccezione di quelle ad esse

direttamente connesse o di quelle accessorie per natura a quelle istituzionali in quanto integrative

delle stesse, quali:

la raccolta fondi anche tramite la vendita di articoli promozionali nell’lambito dell’attivita
dell’Associazione nonché degli eventi da essa organizzati o a cui essa partecipi;

la raccolta fondi anche tramite la vendita di articoli promozionali utilizzando il canale
internet;

eventuali donazioni;

qualsiasi attivita I’Associazione ritenga opportuna per il raggiungimento dei propri fini.



4. Persone che operano per I’ente

Nel 2024 I’Associazione ha avuto alle proprie dipendenze due figure, di cui un’impiegata e

un’apprendista.

Il contratto di lavoro applicato € il CCNL Contratto Collettivo Nazionale del Commercio/Terziario.

Nel corso del 2025 I’Associazione ha sostenuto complessivamente costi del personale dipendente
per complessivi Euro 70.017 oltre oneri previdenziali, mentre ha erogato a favore dell’Organo

Amministrativo compensi per complessivi Euro 103.472.

In riferimento alle previsioni di cui all’articolo 13, comma 1 del d.Igs. n. 112/2017 e s.m.i., si attesta

che vengono rispettate; in particolare:

- i lavoratori hanno diritto ad un trattamento economico e normativo non inferiore a quello
previsto dai contratti collettivi di cui all'articolo 51 del decreto legislativo 15 giugno 2015, n.
81.

- la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non e superiore al rapporto uno ad otto,

da calcolarsi sulla base della retribuzione annua lorda.



5. Obiettivi e attivita

L’Associazione art4sport ONLUS aiuta bambini e ragazzi amputati a gioire della bellezza della vita e integrarsi
nella societa attraverso lo sport. art4sport e stata riconosciuta come Associazione Benemerita dal Comitato

Italiano Paralimpico (CIP).

L’Associazione art4sport progetta, finanzia e realizza costose protesi sportive e ausili per la pratica dello sport
paralimpico per bambini e ragazzi con amputazioni di arto, indirizzandoli, inoltre, nella scelta del percorso

sportivo da seguire e dei centri sportivi in cui praticare I'attivita fisica.

L’artdsport team é la squadra formata dagli atleti che I’Associazione aiuta nel raggiungimento del loro sogno
sportivo. | membri dell’art4sport team sono ragazzi con disabilita, portatori di protesi di arto, che hanno
chiesto di poter aderire ai progetti dell’associazione per poter cosi iniziare un percorso sportivo o per poter
riprendere a praticare lo sport che facevano prima.

Non importa quale sport scelgono o il livello “agonistico” che raggiungono, I'importante & che possano
nuovamente divertirsi con altri ragazzi, e se poi arrivano anche i successi sportivi, tanto meglio!

Nel 2024, I'art4sport team si & ampliato, passando da 46 a 49 ragazzi.

Protesi e ausili finanziati nel 2024
Nel corso del 2024, I’Associazione ha acquistato diverse protesi e ausili sportivi per i ragazzi del team:
- lame dacorsa
- ginocchio da corsa
- invaso seal-in
- invasi per protesi d’arto inferiore
- invasi per lama da corsa
- scarpetta per lama da corsa
- protesi da sci completa con lamina in carbonio
- riparazioni di protesi sportive da sci
- protesi sportiva transradiale per palestra

- protesi sportiva transradiale - mano con pollice articolato a molla

L'Associazione artdsport, inoltre, organizza numerosi eventi durante I'anno, coinvolgendo i ragazzi

dell’art4sport team, le loro famiglie e i vari sponsor che supportano i progetti dell’Associazione.

Eventi realizzati nel 2024



1. fly2paris
Il progetto fly2paris, avviato nel 2019 con fly2tokyo, € un progetto di comunicazione che ha avuto I'obiettivo
di mettere in luce il mondo paralimpico attraverso le storie e le performance degli atleti seguiti da art4sport.
fly2paris ha seguito 17 atleti nel loro percorso di qualificazione verso le Paralimpiadi di Parigi 2024,
supportandoli con una squadra di tecnici specializzati.
Gli atleti e le discipline paralimpiche coinvolte sono stati:

e Scherma in carrozzina: Bebe Vio, Emanuele Lambertini, Edoardo Giordan

e Atletica: Riccardo Bagaini, Lorenzo Marcantognini, Giuliana Filippi, Davide Morana, Francesco

Imperio

e Basket in carrozzina: Alessandro Sbuelz, Davide Obino, Giulio Maria Papi

e Nuoto: Gaia Mercurio, Marta Pozzi, Vittoria Bianco

e Sitting volley: Elisa Spediacci, Davide Nadai

e Paracanoa: Christian Volpi
La parte pil interessante del progetto e stata proprio seguire il percorso di questi ragazzi: la preparazione,
I'impegno, le gare di qualifica, le emozioni per le vittorie ma anche le delusioni per le sconfitte. Storie vere,
di ragazzi fantastici che hanno inseguito un sogno.
Per questo motivo, durante le Paralimpiadi (28 agosto — 8 settembre 2024), lo staff di art4sport si & recato a
Parigi insieme agli atleti non qualificati per due settimane, per seguire le gare di quelli qualificati. Questa
esperienza ha permesso a chi non si era qualificato di vivere con intensita I'atmosfera dei Giochi, vivendo
insieme emozioni, momenti di gara e spirito di squadra.
Otto ragazzi hanno realizzato il sogno di qualificarsi per i Giochi Paralimpici di Parigi, portando a casa quattro

medaglie di bronzo: nel nuoto, nella scherma a squadre e nella scherma individuale.

2. WEmbrace Awards — WhyNot?! Edition

| WEmbrace Awards, una serata benefica a favore di art4sport, si sono svolti giovedi 21 marzo 2024 presso
la Fabbrica del Vapore a Milano. | WEmbrace Awards sono una Charity Gala Dinner dedicata agli amici e ai
partner dell’Associazione, incentrata sulla visione di Bebe dell’inclusione, attraverso il racconto di storie vere
e profonde che emozionano, fanno la differenza e sono d’esempio per tante persone.

Durante I'evento sono stati celebrati i "WEmbracer", ovvero persone, associazioni o gesti che abbracciano e
valorizzano il tema della diversita nei vari ambiti della vita.

Il tema di questa seconda edizione & stato “WHYNOT?!”, una domanda che tutti noi ci poniamo, simbolo di
apertura verso il mondo e verso possibilita inedite.

Grazie al lavoro di un gruppo di persone (Osservatorio), composto da professionisti della comunicazione

legati ad art4sport, sono state segnalate oltre 100 storie. Dal confronto interno all’Osservatorio, sono emerse



15 storie particolarmente ispiranti, sottoposte poi alla giuria degli Awards, composta da testimonial
d’eccezione del panorama italiano e internazionale, per la premiazione finale.

| WEmbrace Awards fanno parte del movimento “WEmbrace” (Noi abbracciamo), lanciato nel 2021 da
artdsport, che mira a far convergere, unire e rafforzare le voci che parlano di inclusione, abbracciando le

diversita di tutti.

3. WEmbrace Games

Il 17 giugno 2024, allo Stadio dei Marmi di Roma, si e svolta la dodicesima edizione dei WEmbrace Games,
una serata di giochi scenografici all'insegna dell’inclusione tra persone con e senza disabilita, arricchita dalla
presenza di tanti personaggi del mondo dello sport e dello spettacolo.

Il tema dell’edizione del 2024 ¢ stato “Abbraccia I'emozione dello sport — Sogna insieme a noi”, per iniziare
a sognare insieme i Giochi Olimpici e Paralimpici di Parigi 2024.

La manifestazione, ispirata ai mitici Giochi Senza Frontiere, ha visto otto squadre (Roma, Milano, Bari,
L’Aquila, Treviso, Fano, Genova e Napoli) sfidarsi in tre giochi spettacolari, competitivi e divertenti. Le
squadre, composte da adulti e bambini con e senza disabilita, sono state capitanate da personaggi dello sport
e dello spettacolo che hanno partecipato per sostenere I’Associazione.

| WEmbrace Games mirano a testimoniare la bellezza dello sport paralimpico e dell'importanza
dell’integrazione, promuovendo l'inclusione.

Nel 2022, dopo anni di successi, i “Giochi Senza Barriere” sono diventati “WEmbrace Games”, integrandosi
con il movimento “WEmbrace”, volto a promuovere e abbracciare le diversita attraverso eventi e progetti di

artdsport.

4. Compleanno dell’Associazione
Dal 3 al 6 ottobre 2024, per il quindicesimo anniversario (2009—2024), art4sport ha organizzato una crociera
a bordo di Costa Diadema, con tappe a Savona, Barcellona e Marsiglia.
Il team dei ragazzi, lo staff e le famiglie si sono riuniti per il tradizionale shooting fotografico, la cena di gala
e la presentazione dei nuovi membri del team.
Attivita svolte:
e escursioni a Barcellona
e cenadigala
e shooting fotografico
e presentazione ufficiale dei nuovi 3 atleti, portando cosi il team da 46 a 49 giovani atleti
La crociera & stata I'occasione perfetta per unire le energie e rinnovare lo spirito di squadra, tra momenti di

condivisione e festeggiamenti.
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5. Bebe Vio Academy

La Bebe Vio Academy & un progetto organizzato e gestito dall’Associazione art4sport.

E un programma inclusivo che ha come obiettivo la promozione dello sport paralimpico ed & incentrato sulla
visione di Bebe: rendere lo sport accessibile per tutti. | bambini con e senza disabilita fisiche che aderiscono
al progetto hanno la possibilita, per un anno, di sperimentare sei diverse discipline sportive paralimpiche:
scherma in carrozzina, sitting volley, basket in carrozzina, atletica paralimpica, calcio integrato e tennis in
carrozzina.

La Bebe Vio Academy, nata a Milano quattro anni fa in partnership con Nike, nel 2024 ha visto il
coinvolgimento di circa 180 ragazzi frai 6 e i 18 anni (con e senza disabilita). A partire dal 5 novembre 2024,
I’Academy si & ampliata anche a Roma, presso il Centro Sportivo Sapienza.

Le attivita di entrambe le sedi si sono svolte fino a maggio 2025, con due allenamenti settimanali (martedi
17-18, giovedi 16-18).

Le sessioni hanno incluso allenatori, volontari, materiale tecnico e ausili sportivi, tutto fornito gratuitamente

da artdsport, cosi come l'iscrizione per la partecipazione dei ragazzi.
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Di seguito si riportano i principali dati economici/finanziari degli ultimi due anni:

6. Situazione economico-finanziaria

Esercizio al 31/12/2024

Esercizio al 31/12/2023

Voce Conto Descrizione = Reddito Parziale Totale Parziale Totale Variazione |variazione %
Rendiconto gestionale
E} ONERI E COSTI 354.320] 236.477 137.843,00| 55,93
3.A COSTIE ONERI DA ATTIVITA" DI INTERESSE GENERALE 357.170| 218.181 138.989,00| 63,70
A Costi per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci da attivita di 727 P 790,00 _ez.08
interesse generale
52.01.007 Acquisti materiali di consumo AG 100,00 727,35 0.00 727,35
sz.01.081 Materiale vario di consumo AG 100,00 0.00 151651 -1.518.51 -100.00
E Costi per servizi da attivita di interesse generale 250231 131.951 118.280,00] ss.84
53.05.001 Servizi per la produzione AG 100,00 118.097,29 26.421.69 91.655,60| 346,63
s32.05.007 Costi per serv.accessori agl aca.AG 100,00 1.421,10 3.352,54 -1.911,42 -s7.01
s2.05.010 Spese telefoniche ordinarie AG s0.00 798,19 0.00 798,19
s3.05.013 Spese telefoniche radiomobili AG s0.00 < ss2.98 0.00 2.592,96|
sz.0s.028 Acqua potabile AG 100,00 12862 134,57 12,05 10,22
s3.05.052 Spese i manut beni mater.propri AG 100,00 1.020,12 597,80 242,32 73.99
s3.05.202 Compensi consulenze tecniche AG 100,00 0.00 104,21 -104,41 -100,00
s3.05.20s Compensi consulenze legali AG 100,00 0.00 o91.39 -991.39| -100,00
sz.05.220 Contr.cassa prev lav.autaff AG 100,00 0.00 21822 —218.22| -100.00
sz.05.241 Comp.lav.aut.occ.ass.part.aff.AG 100,00 0.00 3.000.00 -3.000.00 -100.00
53.05.301 Compensi,contrib.ammin.co.co.co AG 100,00 103.471,88 90.250,11 13.221,77| 1465
s3.05.343 Pubblicita, inserzioni e aff. ded.AG 100,00 363784 2.617.40 1.020,44 38,99
sz.0s.252 Spese per alb.e rist.(no sp.rappr.) AG 7s.00 12.20s,00 0.00 12.20s,00|
sz.0s5.387 Spese gi viaggio AG 100,00 349,48 0.00 345 28]
sz.0s.372 Spese postali AG 100,00 0.00 982,78 -o82,73| -100.00
53.05.388 Premi gi assic.obblAG 100,00 374291 2.110,14 1.634,77 77.47
s3.05.400 Assistenza software AG 100,00 148,84 288,00 -229,16| -69.50
s3.05.409 Spese generaii varie AG 100,00 0.00 s.55 -6.55| -100.00
sz.0s.420 Visite mediche periodiche ai dip AG 100,00 555,00 0.00 sss,00|
sz.0s.439 Commissioni e spese bancarie AG 100,00 0.00 453,87 -253,87| -100.00
3.A3 Costi per godimento di beni di terzi da attivita di interesse generale 837| 1.292 -256,00| 35,27
s3.10.019 Spese condominiali e varie deduc.immob.di terzi AG 100,00 o.00 600,00 -600,00| -100,00
sz.10.076 Canoni noleggio altri beni materiali AG 100,00 349,58 693,41 -343,83] —29.59
sz.10.091 Canoni per utilizzo licenze software AG 100,00 287,07 0.00 87,07|
zAs Costi per il personale da attivita di interesse generale 70.017| 58234 11.723,00 2023
$3.15.001 Retrib.lorde dei dipendenti ordinari AG 100,00 s5.096.26 4s5.352.61 9.743,65| 21,48
53.15.004 Contrib.INPS dei dipendenti ordinari AG 100,00 10.351,39 o.223,48 1.027.91 11,02
s3.15.007 Quote TFR dip.ordin.(in azien ) AG 100,00 «197.10 294444 1.252.68] 42,54
sz.1s.016 Contr altri enti prev._assist dip_ordin AG 100,00 274,99 233,89 21.30 17.67
sz.1s.019 Premi INAIL AG 100,00 s.38 215,18 —s0s.20 -e7.02
s3.15.040 Altri costi per il pers.dipendente AG 100,00 0.00 64,13 -62,13| -100,00
s3.15.999 Imposta sostitutiva TFR 100,00 87.40 0.00 87.40
zAas A da attivita gi generale 29.967| 23.007 6.960.00 30,25
sz.20.102 Amm.to civ.immobili Strum_AG 100,00 10.810.31 10.810.31 ©0.00|
sz.20.118 Amm.to civ.impianti elettrici AG 100,00 208248 2.082,45 0.00]
5$3.20.124 Amm.to civ.altri imp.e macch.AG 100,00 6.305,30 6.305,30 0.00|
53.20.127 Amm.to civ.attrezzatura varia e min. AG 100,00 262378 0.00 2.622,78|
s3.20.143 Amm.to civ.altri beni mat AG 100,00 814472 3.808.83 4.335 89| 113,84
AT Oneri diversi di gestione da attivita di interesse generale s.391 2179 2.212,00| 147,21
sz.20.0ss Walori bollati AG. 100,00 ss.90 ss.00 27.90| 43,10
53.30.067 Imposta di registro e conc.gov.AG 100,00 240,00 0.00 240,00
s3.20.076 Tassa raccolta e smattimento rifiuti AG 100,00 2.018,22 0.00 2.016,22|
s3.30.094 Spese, perdite e Sopr.passive inded.AG =0z.28 820,54 —18.68] -2.02
s2.30.097 Sanzioni, penaiita e mutte AG 0.00 11539 -115.39| -100.00
sz.20.109 Cancelleria varia AG 100,00 0.00 21.10 -31.,10] -100.00
s3.30.112 Abbonamenti, libri e pubblicazioni AG 100,00 2.245,29 1.184,14 1.091,15| 94,54
3.A.TOT Totale costi e oneri da attivita di interesse generale 357.170| 218.181 138.989,00| 63,70
EXY COSTI E ONERI DA ATTIVITA® FINANZIARIE E PATRIMONIALI 6.743] o 6.743,00|
EX-3Y Oneri da patrimonio edilizio 6.343] o &.342.00
ss.10.004 Spese condominiali e varie FP 634299 0.00 &.342,99|
3Ds6 Altri oneri da attivita finanziarie e patrimoniali 200 o 200,00
&s.25.055 Commissioni e spese bancarie FP 400,24 0.00 400,24
3.D.TOT Totale costi e oneri da attivita finanziarie © patrimonial 6.743] o 6.743,00|
3.E COSTI E ONERI DI SUPPORTO GENERALE 20.407 28.296 -7.889,00]| 27,88
aen ::::r:.;r materie prime, L ai & ai merci di SuPPH 2.040] sess 1.261.00 2222
&9.01.070 Carburanti e lubrificanti veic.az.ded.SG 100,00 2.945,76 368541 1.260,35| 24,20
zE2 Costi per servizi di supporto generale 13.233)] 21.834 -8.601.00 -39.39
&9.05.004 Spese telefoniche ordinarie SG s0.00 0.00 o83.49 -983, 29| -100.00
ss.05.007 Spese telefoniche radiom. SG 80,00 0.00 388884 -3.888.84] -100.00
69.05.166 Comp.consul.amm.e fisc.(ord)SG 100,00 6.251,30 0.00 6.251,30
69.05.172 Compensi consulenze legali SG 100,00 402,50 0.00 402,50
s9.05.184 Contr.cassa prev.lav.autaff.SG 100,00 109,77 0.00 109.77]
ss.05.190 Contr.cassa prev.cons amm. fisc (ord)SG 100,00 277.70 0.00 277.70
ss.05.239 Compensi revisori prof. SG 100,00 1.s80.00 1.560,00 ©0.00|
69.05.304 Spese per alb.e rist.(no sp.rappr.) SG 7s.00 0.00 2.407,37 -2.407,37 -100,00
69.05.216 Spese di viaggio SG 100,00 0.00 259,94 -259,94| -100,00
ss.05.219 Pedaggi autostradali veic.aziend. ded SG 100,00 1.610.50 1.260,27 350,23 27.79
&9.05.237 Servizi contabili di terzi SG 100,00 3.021.51 947443 —s.452,92] -s8.11
zE= Costi per godimento di beni di ter=i di supporto generale sss| 747 105.00| 14,59
69.10.031 Spese acc.canoni leas. veic.az.non str.SG 20,00 0.00 746,59 748,59 -100,00
&9.10.052 Spese acc.nolegg.veic.az.non strum.SG 20,00 856,00 0.00 856,00
2E7 Adtri oneri di supporto generale 1.372) 2.020 -ss8.00 32,41
ss.20.012 Attre spese veicoli aziendali ded. SG 100,00 s98.31 2ss.19 213,12 23,93
&9.20.079 Tassa raccolta e smattimento rifiuti SG 100,00 0.00 1.2456,02 -1.456,02] -100.00
69.30.082 Altre imposte e tasse indirette ded. SG 100,00 669,48 80,52 s8s8,96| 731,45
&9.20.181 Inter.pass dilazione pagamento imposte SG 100,00 4,43 s.05 -3.62| -22,97
3.ETOT Totale costi e oneri di supporto generale 20.407, 28.296 -7.889,00| 27,88
sTOT TOTALE ONERI E COSTI 384.320| 246.477 137.843,00| 55,93
a PROVENTI E RICAVI 544.886| 366.559 178.327,00| 48,65
aA RICAVI RENDITE £ PROVENTI DA ATTIVITA' DI INTERESSE 532.886] 366.559 166.327,00] as,
2.4 Erogazioni liberali 482 269 287559 194.710,00] 67.71
s1.15.001 Erogazioni liberali monetarie AG 477.320.28 287 559,48 189.770.90] ss.99
s1.15.002 Erogazioni liberali in natura AG 933,00 0.00 4.939,00|
2AS Proventi el S per mille 2s.618 s0.607 -2.989,00 -s.38
$1.20.001 Proventi del S per mille AG 45.817,82 so.607.18 -2.989,36| -9.86
a8 Contributi da enti pubblici da attivita di interesse generale soo| ) 500,00
s1.35.001 Contrib.da enti pubb.a sost delfente AG s00,00 0.00 500.00|
sA10 Altri ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale = 99| 2z.293 -23.894,00| 8215
s51.45.013 Sopr.att. da gestione ordinaria impon AG 100,00 249792 28.390,04 -23.892,12| 82,16
s1.45.019 Arrotondamenti attivi diversi AG 100,00 0.7s 2,54 -1.,79] -70.47
s.ATOT Totale ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale 532.886| 366.559 166.327,00| 45,38
4.ADIFF_TOT i attivita ai & () 175.716| 148.378 27.338,00 18,42
4.B.DIFF_TOT Avanzo/disavanzo attivita diverse (+/-) o o 0,00
4.C.OIFF_TOT i attivita ai fondi (+/-) o o 0,00
40 RICAVI. RENDITE £ PROVENTI DA ATTIVITA' FINANZIARIE £ 12.000] o 12.000,00)
sDs Altri proventi da attivita finanziarie e patrimoniali 12.000| o 12.000,00|
s2.20.001 Attri ricavi e proventi FP 12.000.00 0.00 12.000,00|
4DTOT ::::'.::::.‘:: rendite e proventi da attivita finanziarie e 42.000] ° 42.000,00)
4.D.DIFF_TOT i attivita fi iarie e patri iali (+/-) 5.257] o 5.257,00|
aTOT TOTALE PROVENTI E RICAVI 544.886| 366.559 178.327,00| 48,65
4.RIS_ANTE Avanzoidisavanzo d'esercizio prima delle imposte (+/-) 160.566| 120.082 40.484,00| 33,71
aF Imposte =.730 s.660 -920.00 —16.43
71.01.001 IRES corrente 2.880,00 0.00 2.880,00|
71.01.004 IRAP corrente 923,00 5.660,00 -4.737.00 -s3.69
71.01.019 Sopr.pass imp dire on acc rel.es prec s2s.69 0.00 s28,69)
sRis Avanzo/disavanzo desercizio (</-) 155 836 114422 21 212.00] =s.19
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7. Altre informazioni

Rispetto alla struttura di governo, si riportano alcuni dati che mostrano i processi di gestione
democratica e di partecipazione della nostra organizzazione.

Il Consiglio Direttivo nell’anno 2024 si e riunito 2 volte e la partecipazione media e stata del 100%.
Per quanto riguarda I’Assemblea, invece, nel corso del 2024 si sono svolte 2 assemblee e la
partecipazione media e stata del 100%.

Nel corso del 2020 I’Associazione ha provveduto ad adeguare il proprio Statuto ai sensi del D.Lgs
117/17 (Normativa Enti del Terzo Settore). Ad oggi I'associazione deve ancora procedere
all'iscrizione al RUNTS, avendo tempo fino al 31 marzo del periodo di imposta successivo
all'autorizzazione della Commissione UE dei provvedimenti fiscali previsti dal Codice del Terzo
settore

Si segnala infine che ad oggi non vi sono contenziosi/controversie in corso di alcun genere.
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8. Monitoraggio svolto dall’organo di controllo (modalita di effettuazione ed esiti)

Relazione unitaria dell’Organo di Controllo

All’Assemblea degli Associati
della ASSOCIAZIONE ART4SPORT

PREMESSA

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31/12/2024 la nostra attivita & stata ispirata alle disposizioni di
legge e alle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore emanate
dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate nel dicembre
2020.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.
L'Organo di Controllo, nell'esercizio chiuso al 31/12/2024, ha svolto sia le funzioni previste dagli artt.
2403 e segg. del codice civile sia quelle previste dall'art. 30, comma 6, del D.Lgs. 117/2017.

La presente relazione unitaria contiene la “Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14
del D.Lgs. 39/2010” e la “Relazione sull’attivita di vigilanza ai sensi dell'art. 30, comma 6, del D.Lgs.
117/2017".

RELAZIONE DEL REVISORE INDIPENDENTE Al SENSI DELL'ART. 14 DEL D.LGS. 39/2010

RELAZIONE SULLA REVISIONE LEGALE DEL BILANCIO

Giudizio senza modifica

Abbiamo svolto la revisione legale dell’allegato bilancio della ASSOCIAZIONE ART4SPORT, costituito
dallo stato patrimoniale al 31/12/2024, dal rendiconto gestionale per I'esercizio chiuso a tale data
e dalla relazione di missione.

A nostro giudizio, il bilancio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione
patrimoniale e finanziaria dell’ente al 31/12/2024 e del risultato economico e dei flussi di cassa per
I'esercizio chiuso a tale data, in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di
redazione.

Elementi alla base del giudizio senza modifica

Abbiamo svolto la revisione legale in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia),
seppur adattati al caso. Le nostre responsabilita ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte
nella sezione “Responsabilita del revisore per la revisione legale del bilancio” della presente
relazione. Siamo indipendenti rispetto all’ente in conformita alle norme e ai principi in materia di
etica e di indipendenza applicabili nell’'ordinamento italiano alla revisione legale del bilancio.
Riteniamo di aver acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro
giudizio.

Responsabilita dell'Organo Amministrativo e dell'Organo di Controllo per il bilancio

L'Organo Amministrativo e responsabile per la redazione del bilancio che fornisca una
rappresentazione veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri
di redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dallo stesso
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ritenuta necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi
dovuti a frodi 0 a comportamenti o eventi non intenzionali.

L'Organo Amministrativo e responsabile per la valutazione prospettica della capacita dell'ente di
continuare a svolgere la propria attivita per un prevedibile arco temporale futuro, relativo ad un
periodo di almeno dodici mesi dalla data di riferimento del bilancio, anche predisponendo un budget
che dimostri che I'ente ha, almeno per i dodici mesi successivi alla data di riferimento del bilancio,
le risorse sufficienti per svolgere la propria attivita rispettando le obbligazioni assunte. L'Organo
Amministrativo utilizza il presupposto della continuita dell'attivita nella redazione del bilancio a
meno che abbia valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione dell'ente o per
I'interruzione dell’attivita o non abbia alternative realistiche a tali scelte.

L'Organo di Controllo ha la responsabilita della vigilanza, nei termini previsti dalla legge, sul processo
di predisposizione dell’informativa finanziaria dell'ente.

Responsabilita del revisore per la revisione legale del bilancio

| nostri obiettivi sono I'acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio nel suo complesso
non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali, e
I’emissione di una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si
intende un livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione legale
svolta in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA Italia) individui sempre un errore
significativo, qualora esistente. Gli errori possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi
non intenzionali e sono considerati significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che
essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni economiche degli
utilizzatori prese sulla base del bilancio.

Nell’ambito della revisione legale svolta in conformita ai principi di revisione internazionali (ISA
Italia), abbiamo esercitato il giudizio professionale e abbiamo mantenuto lo scetticismo
professionale per tutta la durata della revisione legale. Inoltre:

e abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a
frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di
revisione in risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed
appropriati su cui basare il nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo
dovuto a frodi & piu elevato rispetto al rischio di non individuare un errore significativo
derivante da comportamenti o eventi non intenzionali, poiché la frode pud implicare
I'esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o
forzature del controllo interno;

e abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione
legale allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per
esprimere un giudizio sull’efficacia del controllo interno dell'ente;

e abbiamo valutato I'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza
delle stime contabili effettuate dall’Organo Amministrativo, inclusa la relativa informativa;

e siamo giunti ad una conclusione sull’appropriatezza dell’utilizzo da parte dell’Organo
Amministrativo del presupposto della continuita dell'attivita e, in base agli elementi

probativi acquisiti, sull’eventuale esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o
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circostanze che possono far sorgere dubbi significativi sulla capacita dell'ente di continuare
a svolgere la propria attivita per un prevedibile arco temporale futuro, relativo ad un periodo
di almeno dodici mesi dalla data di riferimento del bilancio, anche predisponendo un budget
che dimostri che I'ente ha, almeno per i dodici mesi successivi alla data di riferimento del
bilancio, le risorse sufficienti per svolgere la propria attivita rispettando le obbligazioni
assunte. In presenza di un’incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare I'attenzione
nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale
informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro
giudizio. Le nostre conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data
della presente relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che
I'ente cessi di svolgere la propria attivita;

e abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo
complesso, inclusa I'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli
eventi sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione;

e abbiamo comunicato ai responsabili delle attivita di governance, identificati ad un livello
appropriato come richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica
pianificate per la revisione legale e i risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze

significative nel controllo interno identificate nel corso della revisione legale.

RELAZIONE SU ALTRE DISPOSIZIONI DI LEGGE E REGOLAMENTARI

Giudizio ai sensi dell'art. 14, comma 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10

L'Organo Amministrativo della ASSOCIAZIONE ART4SPORT e responsabile per la predisposizione
della sezione "lllustrazione dell'andamento economico e finanziario dell'ente e delle modalita di
perseguimento delle finalita statutarie" inclusa nella relazione di missione della ASSOCIAZIONE
ART4SPORT al 31/12/2024, incluse la sua coerenza con il relativo bilancio e la sua conformita alle
norme di legge.

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) 720B al fine di esprimere
un giudizio sulla coerenza della sezione "lllustrazione dell'andamento economico e finanziario
dell'ente e delle modalita di perseguimento delle finalita statutarie" inclusa nella relazione di
missione con il bilancio della ASSOCIAZIONE ART4SPORT al 31/12/2024 e sulla conformita della
stessa alle norme di legge, nonché di rilasciare una dichiarazione su eventuali errori significativi.

A nostro giudizio, la sezione "lllustrazione dell'andamento economico e finanziario dell'ente e delle
modalita di perseguimento delle finalita statutarie" inclusa nella relazione di missione e coerente
con il bilancio della ASSOCIAZIONE ART4SPORT al 31/12/2024 ed é redatta in conformita alle norme
di legge.

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, comma 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10, rilasciata

sulla base delle conoscenze e della comprensione dell’ente e del relativo contesto acquisite nel
corso dell’attivita di revisione, non abbiamo nulla da riportare.
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RELAZIONE SULL'ATTIVITA DI VIGILANZA Al SENSI DELL'ART. 30, COMMA 6 DEL
D.LGS. 117/2017.

ATTIVITA DI VIGILANZA Al SENSI DELL'ART. 30, COMMA 6 DEL D.LGS. 117/2017.

Il progetto di bilancio d'esercizio chiuso al 31/12/2024, che I'Organo Amministrativo ci ha fatto
pervenire nei termini statutari per il dovuto esame, e stato redatto in conformita all’art. 13 del D.Lgs.
n. 117 del 3 luglio 2017 (Codice del Terzo settore) e del D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali, cosi come integrato dall’OIC 35 Principio contabile ETS che ne disciplinano
la redazione e, a norma dell’art. 13, co. 1, del Codice del Terzo Settore, si compone di:

e stato patrimoniale;
e rendiconto gestionale;

e relazione di missione.

Il risultato d'esercizio evidenzia un avanzo di € 155.836, il quale trova riscontro nei seguenti dati
sintetici.

Stato Patrimoniale

Descrizione Esercizio 2024  Esercizio 2023  Scostamento
IMMOBILIZZAZIONI 419.320 387.502 31.818
ATTIVO CIRCOLANTE 943.594 730.936 212.658
RATEI E RISCONTI ATTIVI 1.668 1.568 100

TOTALE ATTIVO 1.364.582 1.120.006 244.576
Descrizione Esercizio 2024  Esercizio 2023  Scostamento
PATRIMONIO NETTO 1.186.208 1.030.372 155.836
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 26.394 22.162 4.232

DEBITI 151.957 67.464 84.493

RATEI E RISCONTI PASSIVI 23 8 15

TOTALE PASSIVO 1.364.582 1.120.006 244.576

Rendiconto gestionale

Esercizio Esercizio

Descrizione Voce 2024 2023 Scostamento

Esercizio Esercizio

Descrizione Voce 2024 2023 Scostamento

A) COSTI E ONERI DA
ATTIVITA' DI INTERESSE 357.170 218.181 138.989
GENERALE

A) RICAVI, RENDITE E
PROVENTI DA ATTIVITA' 532.886 366.559 166.327
DI INTERESSE GENERALE

Avanzo/disavanzo
attivita di interesse 175.716 148.378 27.338
generale (+/-)

Avanzo/disavanzo
attivita diverse (+/-)
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Esercizio Esercizio Esercizio Esercizio

Descrizione Voce Scostamento Descrizione Voce Scostamento

2024 2023 2024 2023

Avanzo/disavanzo
- - - attivita di raccolta fondi - - -

(+/-)

D) COSTI E ONERI DA

D) RICAVI, RENDITE E
PROVENTI DA ATTIVITA'

ATTIVITA' FINANZIARIE 6.743 - 6.743 12.000 - 12.000
E PATRIMONIALI

FINANZIARIE E
PATRIMONIALI

Avanzo/disavanzo
- - - attivita finanziarie e 5.257 - 5.257
patrimoniali (+/-)

E) COSTI E ONERI DI
SUPPORTO GENERALE

Avanzo/disavanzo
20.407 28.296 7.889- d'esercizio prima delle 160.566 120.082 40.484
imposte (+/-)

- - - Imposte 4.730- 5.660- 930

- - - Avanzo/disavanzo 155.836 114.422 41.414
d'esercizio (+/-)

ATTIVITA DI VIGILANZA Al SENSI DELL'ART. 30, COMMA 7 DEL D.LGS. 117/2017.

Avendo svolto il necessario monitoraggio, come prescritto dall'art. 30, comma 7, del D.Lgs.
117/2017, I'Organo di Controllo conferma che I'ente osserva concretamente le finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale con riferimento a:

esercizio delle attivita di interesse generale (art. 5 del D.Lgs. 117/2017);

esercizio delle attivita diverse (art. 6 del D.Lgs. 117/2017);

esercizio delle attivita di raccolta fondi (art. 7 del D.Lgs. 117/2017);

prescrizioni in materia di destinazione del patrimonio ed assenza di scopo di lucro e divieto
di distribuzione indiretta degli utili (art. 8 del D.Lgs. 117/2017).

OSSERVAZIONI IN ORDINE AL BILANCIO

Approfondendo I’'esame del bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2024, si riferisce quanto segue:

si e vigilato sulla conformita dello stesso alla legge, sia per quanto riguarda la sua struttura
sia in riferimento ai contenuti non esclusivamente formali. il bilancio € conforme ai fatti ed
alle informazioni di cui si € venuti a conoscenza nello svolgimento delle nostre funzioni.
si attesta peraltro di aver adempiuto alla verifica dei criteri di valutazione previsti di cui
all'art. 2426 del codice civile e di aver sempre indirizzato la propria opera di vigilanza
nell'ottica della conservazione dell'integrita del patrimonio dell'ente.
nel procedimento di stesura del bilancio I'Organo Amministrativo non si € avvalso della
disposizione di cui all'art. 2423, comma 5 del codice civile per quanto riguarda le deroghe
concesse nella redazione dello stesso.
ai sensi dell'art. 2426 n. 5 del codice civile, 'Organo di Controllo attesta che non sono stati
iscritti nell'attivo dello stato patrimoniale costi di impianto e ampliamento.
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e aisensidell'art. 2426 n. 5 del codice civile, 'Organo di Controllo attesta che non sono stati
iscritti nell'attivo dello stato patrimoniale costi di sviluppo.
e aisensidell'art. 2426 n. 6 del codice civile, I'Organo di Controllo attesta che non sono stati

iscritti nell’attivo dello stato patrimoniale costi di avviamento.
| risultati della revisione legale del bilancio da noi svolta sono contenuti nella sezione “Relazione del
revisore indipendente ai sensi dell’art. 14 del D.Lgs. 39/2010” della presente relazione.

OSSERVAZIONI E PROPOSTE IN ORDINE ALLA APPROVAZIONE DEL BILANCIO

Considerando le risultanze dell'attivita da noi svolta I’'Organo di Controllo propone alla Assemblea
di approvare il bilancio chiuso al 31/12/2024, cosi come redatto dall’Organo Amministrativo.

Venezia Mestre (VE) 15/04/2025
Dott. Cristian Perini
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